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ATTO DI NOMINA DEL RESPONSABILE DELLAPREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA. |

Il Legale Rappresentante adotta il seguente atto:

OGGETTO: nomina del responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza.
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IL LEGALE RAPPRESENTANTE

VISTA la legge 19072012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalits nella pubblica amministrazione”;

RICHIAMATI i decreti attuativi della suddetta legge ed in particolare:

e il D.lgs. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”,

¢ il DPR n. 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'art. 54 dei D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001,

* il D.L. 69/2013 convertito in L. 98/2013 “Disposizioni urgenti per il rilancio dell’economia”,

s il D.L. 101/2013 convertito in L. 125/2013 “Disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di
razionalizzazione nelle pubbliche amministrazioni”,

= il D.L. 90/2014 convertito in L. 114/2014 “Misure urgenti per la semplificazione e la trasparenza
amministrativa e per I'efficienza degli uffici giudiziari”,

* |a legge 124 del 2015 “Deleghe al Governo in materia di riorganizzazione”;

o jl D.lgs. 97/2016 “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della
corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'art. 7 della Iegge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”

VISTA la circolare n. 1/2012 del Dipartimento della funzione pubblica con la quale sono stati forniti
indirizzi circa i requisiti soggettivi del Responsabile anticorruzione, le modalita ed i criteri di nomina, i
compiti e le responsabilita;

RICHIAMATA la detérminazione dellAutority Nazionale Anticorruzione n. 12 del 28/10/2015
“Aggiornamento 2015 af Piano Nazionale Anticorruzione” nella parte in cui riassume e chiarisce, sulla
basedi precedenti interventi interpretativi dell ANAC stessa, i criteri di scelta del Responsabile;

CONSIDERATO che i suddetti criteri sono volti ad assicurare che il Responsabile sia un dipendente
stabile dell’amministrazione, con un’adeguata conoscenza della sua organizzazione e del suo
funzionamento, dotato della necessaria imparzialita ed autonomia valutativa;

PRESO ATTO che nella determinazione n. 12 del 28/10/2015 'ANAC invita le pubbliche amministrazioni
a dotarsi di specifiche misure dirette ad assicurare che il Responsabile della prevenzione delfa
corruzione svolga il suo delicato compito in modo imparziale, al riparo da possibili ritorsioni;
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VISTO in particolare il comma 7 della Legge 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e delFillegalita nella pubblica amministrazione” come modificato dal D.lgs.
97/2016 “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione,
pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14
marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'art. 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione
delle amministrazioni pubbliche” che attribuisce al Responsabile della prevenzione della corruzione
anche le funzioni di Responsabile della Trasparenza; *

RITENUTO quindi di dover procedere, in seguito alle modifiche apportate dagli atti normativi sopra
richiamati e da considerarsi applicabili anche alle societa in controllo pubblico ex art. 2-bis, d. Igs. N.
33/2013;

TENUTO CONTO dei requisiti e della professionalita richiesti per lo svolgimento del suddetto incarico
con particolare riferimento all'assenza di un possibile conflitto di interessi e di incompatibilita derivanti
dallo svolgimento delie attivita istituzionali alle quali, il soggetto da individuare, & preposto;

—_ t
ATTESO pertanto di poter individuare il A‘QN(:OJA LESSANDRO Allown o quale

....................................................................... »

Responsabile per la prevenzione della corruzione Centro Analisi S.Lucia societa consortile a r.l.

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 1 co. 8 della L. 190/2012 & obbligo del Responsabile proporre
all'organo di indirizzo il Piano triennale di prevenzione della corruzione per la relativa adozione;

PRESO ATTO che, entro il 31 gennaio di ogni anno & obbligatorio procedere all’adozione del Piano
triennale di prevenzione della corruzione, aggiornato a scorrimento;

RITENUTO necessario procedere tempestivamente alla nomina del Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza al fine di garantire il corretto adempimento degli obblighi sopra
evidenziati;

RITENUTO altresi di rinviare eventualmente a successivo atto:

- I'individuazione delle strutture/figure di supporto al responsabile della prevenzione della corruzione e
trasparenza che consentano, da un lato, un efficace espletamento dei compiti di quest'ultimo e,
dall'altro,la necessaria partecipazione dei responsabili degli uffici a tutte le fasi di predisposizione e di
attuazione del Piano triennale per la prevenzione della corruzione;

- "adozione di misure volte ad assicurare una posizione di indipendenza dall'organo di indirizzo del
Responsabile affinché svolga il suo delicato compito in modo imparziale e al riparo da possibili ritorsioni;

- le determinazioni riguardanti al riconoscimento della retribuzione di risultato nell’ambito delle norme
legisiative e contrattuali vigenti;

DELIBERA

_per quanto espresso in premessa e che qui si intende integralmente riportato:

1. di NOMINARE il LANGO )5(_6 SSANW‘Q’D /AMTOUW"O quale Responsabile

deHa prevenzione della corruzione e della Trasparenza della azienda in ottemperanza all'art. 1
co. 7 della Legge n. 190/2012, poiché, in assenza di figure dirigenziali, dato [I'assetto
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organizzativo della societa per Fincarico rivestito e per le mansioni svolie possiede gli strumenti

di controllo adeguati — nonché i requisiti etici e morali - per svolgere la funzione di R.P.C e di
R.7,;

2. di PROVVEDERE agli adempimenti conseguenti alle decisioni assunte con la presente
deliberazione, compresa la comunicazione della suddetta nomina all'Autoritd Nazionale
Anticorruzione, ai sensi della legge 190/2012, del d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39, e del d.Igs. 33 de!
2013, nelle forme da quest'uitima indicate; _

3. di DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile, stante la necessita di garantire la
continuita alie azioni intraprese e previste dalla normativa di riferimento, citata in premessa.

Belpasso, 1 18.10 21

=l Q.

il Legale Rappresentantt
/
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Documento di attestazione

L’organismo di Vigilanza istituito presso il Centro Analisi “S.Lucia” Societa
Consortile a r.l. ha effettuato alla luce delle delibere ANAC n. 1134/2017 e n.
294/2021, la verifica per quanto di ragione secondo quanto risultante nella Griglia di
Rilevazione, sulla pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e
sull’apertura del formato di ciascun documento, dato ed informazione elencati
nell’Allegato 2.4 — Griglia di rilevazione al 30 novembre 2021 della delibera n.
294/2021.

Sulla base di quanto sopra, I’Organismo di Vigilanza

ATTESTA CHE
La societa NON ha disposto filtri /o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori
di ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all’interno della sezione “Societa
trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente; |
| . ATTESTA
la veridicita e I’attendibilita, alla data dell’atiestazione di quanto sopra riportata
nell’Allegato 2.4 rispetto a quanto pubblicato nella home page del proprio sito web o,
in mancanza dello stesso, nella sezione':__" “Amministrazione Trasparente”
dell’ Amministrazione per cui svolgono funzioni amministrative, erogano servizi

- pubblici, svolgono attivita di prodizione di beni e servizi.

Luogo ¢ data

Mm Qp - LQva

del componjﬁtzdell’;é;ganismo di Vigilanza
20 _,ém@ J&«d/ﬂ
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Scheda di sintesi sulla rilevazione dell’Organismo di Vigilanza

Data di svolgimento della rilevazione
20.11.21

Procedure e modalita seguite per la rilevazione

- verifica dell’attivita svolta dal Responsabile della prevenzione della corruzione
e della trasparenza per riscontrare !’adempimento degli obblighi di
pubblicazione;
esame della documentazione e delle banche dati relative ai dati oggetto di
attestazione;
colloqui con i responsabili della pubblicazione dei dati;
verifica diretta sul sito istituzionale, anche attraverso l'utilizzo di supporti

informatici.

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione
- NESSUNO

Eventuale documentazione da allegare
NESSUNA

Luogo ¢ data
NO=: d- 122

Firma del componente dell’Organismo di Vigilanza

Dbt Ao I




